
令 和 ２ 年 度

福 津 市 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算

                                             （第２号）



 



令和２年度  福津市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）

  令和２年度福津市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

  （歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１，４１２千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ６，７９６，８４８千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は「第１表

歳入歳出予算補正」による。

                                            令和２年１１月２４日 提出

                                                      福 津 市 長   原 﨑  智 仁
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第１表　歳入歳出予算補正

     歳        入 （単位 ： 千円）

款 項

 5 繰入金 ４８４，０８３ △１，４１２ ４８２，６７１

 1 繰入金 ４８４，０８３ △１，４１２ ４８２，６７１

６，７９８，２６０ △１，４１２ ６，７９６，８４８

補 正 前 予 算 額 補 正 予 算 額 補 正 後 予 算 額

歳 入 合 計
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     歳        出 （単位 ： 千円）

款 項

 1 総務費 ８１，９７３ △２，６５９ ７９，３１４

 1 総務管理費 ７６，１８７ △２，６５９ ７３，５２８

 9 諸支出金 ５８，０５４ １，２４７ ５９，３０１

 1 償還金及び還付金 ５８，０５４ １，２４７ ５９，３０１

６，７９８，２６０ △１，４１２ ６，７９６，８４８

補 正 前 予 算 額 補 正 予 算 額 補 正 後 予 算 額

歳 出 合 計
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１．総括

歳　入 （単位 ： 千円）

款

 5 繰入金 484,083 △1,412 482,671

6,798,260 △1,412 6,796,848

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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歳　出 （単位 ： 千円）

款

 1 総務費 81,973 △2,659 79,314 △2,659 0

 9 諸支出金 58,054 1,247 59,301 1,247 0

6,798,260 △1,412 6,796,848 △1,412 0

そ の 他

歳 出 合 計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 庫 支 出 金 県 支 出 金 地 方 債
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２．歳入
（款）  5 繰入金 （項）  1 繰入金

（単位 ： 千円）

節   

目

 1 一般会計繰入金 484,083 △ 2,659 481,424 3 職員給与費 △ 2,659 【市民部保険年金医療課保険年金係】

等繰入金 　職員給与費等繰入金 △ 2,659

 2 基金繰入金 0 1,247 1,247 1 国保特別準 1,247 【市民部保険年金医療課保険年金係】

備基金繰入 　国保特別準備基金繰入金 1,247

金

計 484,083 △ 1,412 482,671

補正前の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

5 繰入金 1 繰入金
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３．歳出
（款）  1 総務費 （項）  1 総務管理費

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

 1 一般管理費 76,187 特定財源  2 給料 △603 ◆職員人件費 △2,659

△2,659  3 職員手当等 △1,802 【総務部総務課人事係】

(△2,659)  4 共済費 △145 給料 △603

<73,528> （特定財源内訳） 19 負担金・補 △109 　一般職給 △603

繰入金 助及び交付 　　一般職 △603

△2,659 金 職員手当等 △1,802

　一般職手当 △1,802

　　扶養手当 △60

　　通勤手当 △24

　　時間外手当 △1,032

　　期末手当 △259

　　勤勉手当 △83

　　住居手当 △168

　　地域手当 △56

　　児童手当 △120

共済費 △145

　一般職共済組合負担金 △132

　　共済組合負担金 △132

　一般職公務災害補償基金負担金 △13

　　公務災害補償掛金 △13

負担金・補助及び交付金 △109

　退職手当組合負担金 △109

　　一般職退職手当組合負担金 △109

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

1 総務費 1 総務管理費
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（款）  1 総務費 （項）  1 総務管理費

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

計 76,187 特定財源

△2,659

(△2,659)

<73,528> （特定財源内訳）

繰入金

△2,659

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

1 総務費 1 総務管理費
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（款）  9 諸支出金 （項）  1 償還金及び還付金

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

 1 一般被保険者 5,870 特定財源 23 償還金・利 1,190 ◆一般被保険者保険税還付金 1,190

保険税還付金 1,190 子及び割引 【市民部収納課収税管理係】

(1,190) 料 償還金・利子及び割引料 1,190

<7,060> （特定財源内訳） 　過誤納還付金 1,190

繰入金 　　過年度保険税還付金 1,190

1,190

 3 保険給付費等 52,084 特定財源 23 償還金・利 57 ◆保険給付費等交付金償還金 57

交付金償還金 57 子及び割引 【市民部保険年金医療課保険年金係】

(57) 料 償還金・利子及び割引料 57

<52,141> （特定財源内訳） 　償還金 57

繰入金 　　保険給付費等交付金償還金 57

57

計 58,054 特定財源

1,247

(1,247)

<59,301> （特定財源内訳）

繰入金

1,247

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

9 諸支出金 1 償還金及び還付金
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１　一　般　職

（１）　総　　　括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(6)
8

(6)
8

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 420 2,054 524 441

補 正 前 480 2,110 548 609

比 較 △ 60 △ 56 △ 24 △ 168

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 2,768 110 6,191 4,154 16,662

補 正 前 3,800 110 6,450 4,237 18,344

比 較 △ 1,032 △ 259 △ 83 △ 1,682

４．給与費明細書

職員手当の内訳

区 分

区 分

比 較 △ 603 △ 1,682

23,739 48,710 57,0758,36516,662

△ 2,285 △ 145 △ 2,430

24,342 18,344 50,995 8,510 59,505

備 考区 分
共 済 費 合 計

補 正 後

職 員 数
給 与 費

8,309

8,309補 正 前
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　 （ア）　会計年度任用職員以外の職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(0)
8

(0)
8

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 420 2,054 524 441

補 正 前 480 2,110 548 609

比 較 △ 60 △ 56 △ 24 △ 168

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 2,768 110 5,652 4,154 16,123

補 正 前 3,800 110 5,911 4,237 17,805

比 較 △ 1,032 △ 259 △ 83 △ 1,682

職員手当の内訳

区 分

区 分

7,691 49,838

比 較 △ 603 △ 1,682 △ 2,285 △ 145 △ 2,430

補 正 前 24,342 17,805 42,147

合 計
備 考

補 正 後 23,739 16,123 39,862 7,546 47,408

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費
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　 （イ）　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(6)

(6)

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後

補 正 前

比 較

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管 理 職 員 特 別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 539 539

補 正 前 539 539

比 較

  (2)　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区　　　　　　分 増　減　額 備　　　　　考

給　　　　　　料 △ 603

△ 603

職　員　手　当 △ 1,682 △ 1,570

△ 112

職員手当の内訳

区 分

区 分

819 9,667

比 較

補 正 前 8,309 539 8,848

補 正 後 8,309 539 8,848 819 9,667

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考

その他の増減分 人事異動などに伴う減額

手当改定に伴う増減分

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　明

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動に伴う減額
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