
令 和 ２ 年 度

福津市後期高齢者医療事業特別会計補正予算

                                             （第２号）



 



令和２年度  福津市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２号）

  令和２年度福津市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

  （歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ２９７千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ１，０７５，４５６千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は「第１表

歳入歳出予算補正」による。

                                             令和２年１１月２４日 提出

                                                      福 津 市 長   原 﨑  智 仁
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第１表　歳入歳出予算補正

     歳        入 （単位 ： 千円）

款 項

 4 繰入金 ２２３，０６９ △２９７ ２２２，７７２

 1 一般会計繰入金 ２２３，０６９ △２９７ ２２２，７７２

１，０７５，７５３ △２９７ １，０７５，４５６

補 正 前 予 算 額 補 正 予 算 額 補 正 後 予 算 額

歳 入 合 計
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     歳        出 （単位 ： 千円）

款 項

 1 総務費 ２５，７２６ △２９７ ２５，４２９

 1 総務管理費 ２４，０２９ △１，２４３ ２２，７８６

 2 徴収費 １，６９７ ９４６ ２，６４３

１，０７５，７５３ △２９７ １，０７５，４５６

補 正 前 予 算 額 補 正 予 算 額 補 正 後 予 算 額

歳 出 合 計
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１．総括

歳　入 （単位 ： 千円）

款

 4 繰入金 223,069 △297 222,772

1,075,753 △297 1,075,456

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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歳　出 （単位 ： 千円）

款

 1 総務費 25,726 △297 25,429 △297 0

1,075,753 △297 1,075,456 △297 0

そ の 他

歳 出 合 計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 庫 支 出 金 県 支 出 金 地 方 債
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２．歳入
（款）  4 繰入金 （項）  1 一般会計繰入金

（単位 ： 千円）

節   

目

 1 事務費繰入金 223,069 △ 297 222,772 1 事務費繰入 △ 297 【市民部保険年金医療課医療係】

金 　事務費繰入金 △ 297

計 223,069 △ 297 222,772

補正前の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

4 繰入金 1 一般会計繰入金
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３．歳出
（款）  1 総務費 （項）  1 総務管理費

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

 1 一般管理費 24,029 特定財源  2 給料 △264 ◆職員人件費 △1,243

△1,243  3 職員手当等 △561 【総務部総務課人事係】

(△1,243)  4 共済費 △370 給料 △264

<22,786> （特定財源内訳） 19 負担金・補 △48 　一般職給 △264

繰入金 助及び交付 　　一般職 △264

△1,243 金 職員手当等 △561

　一般職手当 △561

　　扶養手当 △378

　　通勤手当 △79

　　時間外手当 397

　　期末手当 △220

　　勤勉手当 △106

　　地域手当 △55

　　児童手当 △120

共済費 △370

　一般職共済組合負担金 △370

　　共済組合負担金 △370

負担金・補助及び交付金 △48

　退職手当組合負担金 △48

　　一般職退職手当組合負担金 △48

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

1 総務費 1 総務管理費
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（款）  1 総務費 （項）  1 総務管理費

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

計 24,029 特定財源

△1,243

(△1,243)

<22,786> （特定財源内訳）

繰入金

△1,243

（款）  1 総務費 （項）  2 徴収費

(単位：千円)

補 正 前 の 額 節       

目 ( 補 正 額 )

< 計 >

 1 徴収費 1,697 特定財源 13 委託料 946 ◆徴収費 946

946 【市民部保険年金医療課医療係】

(946) 委託料 946

<2,643> （特定財源内訳） 　電算業務委託料 946

繰入金 　　後期高齢者医療システム改修委託料 946

946

計 1,697 特定財源

946

(946)

<2,643> （特定財源内訳）

繰入金

946

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

財 源 内 訳
区 分 金 額

説 明

1 総務費 2 徴収費
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１　一　般　職

（１）　総　　　括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(0)
4
(0)
4

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 759 12 318

補 正 前 378 814 91 318

比 較 △ 378 △ 55 △ 79

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管理職員特別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,057 48 2,191 1,591 5,976

補 正 前 660 48 2,411 1,697 6,417

比 較 397 △ 220 △ 106 △ 441

４．給与費明細書

職員手当の内訳

区 分

区 分

比 較 △ 264 △ 441

8,921 14,897 17,8802,9835,976

△ 705 △ 370 △ 1,075

9,185 6,417 15,602 3,353 18,955

備 考区 分
共 済 費 合 計

補 正 後

職 員 数
給 与 費

補 正 前
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　 （ア）　会計年度任用職員以外の職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(0)
2
(0)
2

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 736 2 318

補 正 前 378 791 81 318

比 較 △ 378 △ 55 △ 79

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管理職員特別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,057 48 2,191 1,591 5,943

補 正 前 660 48 2,411 1,697 6,384

比 較 397 △ 220 △ 106 △ 441

職員手当の内訳

区 分

区 分

3,351 18,655

比 較 △ 264 △ 441 △ 705 △ 370 △ 1,075

補 正 前 8,920 6,384 15,304

合 計
備 考

補 正 後 8,656 5,943 14,599 2,981 17,580

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費
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　 （イ）　会計年度任用職員

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(0)
2
(0)
2

※　（　）内は、短時間勤務職員数を記載

扶 養 手 当 管 理 職 手 当 地 域 手 当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 23 10

補 正 前 23 10

比 較

時 間 外 手 当 休日勤務手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当
管理職員特別
勤 務 手 当

合 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 33

補 正 前 33

比 較

  (2)　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区　　　　　　分 増　減　額 備　　　　　考

給　　　　　　料 △ 264

△ 264

職　員　手　当 △ 441 △ 398

△ 43

職員手当の内訳

区 分

区 分

2 300

比 較

補 正 前 265 33 298

補 正 後 265 33 298 2 300

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考

その他の増減分 人事異動などに伴う減額

手当改定に伴う増減分

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　明

昇給に伴う増加分

その他の増減分 人事異動に伴う減額
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