
■ヒアリング整理表のほかに、５本の柱に入れ込むべきと思う内容

追加したい内容が

該当する柱
入れ込むべきと思う内容（理由）

1.交付金のあり方
交付金を増額や繰り越す事を可能にする視点のみでなく、自分たちが地域の中で稼ぐ

仕組み（地域住民の困り事の解決により対価を得るなど）を考える。

3.人財育成・確保

人材育成・確保には女性の参加が不可欠。郷づくりにもっと多くの女性役員が入るだ

けで、女性や子ども、若い家族が参加したくなるような取り組みが増えて行くと思

う。それにより新しい人財も生まれるのでは。PTAの人と話しても郷づくりは堅い

（難しい）イメージだと言われます。

3.人財育成・確保

同じ地域コミュニティ課が関わっている、未来共創センターとの連携、そこから新し

い人に繋がったり、郷づくりが不得手な情報発信・広報宣伝力を高める学びの場を開

いて欲しい。すでに開催していただいていますが、より多く機会を設けてほしい。

3.人財育成・確保
郷づくり（役員・委員）の女性参画のすすめ。井戸端コミュニケーションで地域情報

を得やすいし、多様な意見で片寄らない。

4.市の関わり方
郷づくり担当職員の人財育成。信頼関係を確立するためのコミュニケーション力、問

題解決力、指導力、広報力などを勉強する。

5.その他 自治会との関係（運営していくにあたり、業務分担を明確にする必要があるため）

5.その他

必ずしも郷づくりが主体でなくても、地域の若い人たちがやってみたい企画を募って

それに補助金を出して企画、運営を任せて、参加者募集などは郷が行って共催という

形で事業を行う。


